
Zertifikat 
 

Andreas Schollmeier 

 
hat den Online-Kurs  

 

 

 

 

erfolgreich absolviert. 

 

Kursinhalte und Lernziele der Digital Leadership Journey  

Andreas Schollmeier hat anhand von 25 Videoeinheiten, Übungen,  
Fallstudien, Arbeitsbögen, Fachlektüre und Online-Quizfragen  

• umfassende Kenntnisse über die vielfältigen Facetten, Chancen und 

Herausforderungen der Digitalisierung erworben 

• die Wichtigkeit einer offenen Haltung für erfolgreiche Führung im digitalen 

Zeitalter erkannt und verinnerlicht  

• die eigene Führungsrolle und -identität in digitalen Kontexten reflektiert  

• moderne Digital Leadership-Konzepte kennengelernt  

• pragmatische Tipps und Tools für die Mitarbeiterführung in der Transformation 

angewendet  

• die eigene Führungspersönlichkeit um wichtige Digital Leadership-Skills 

weiterentwickelt.  

Workload: 15 Stunden  

Düsseldorf, 20.01.2022 

 

 

_________________________   _________________________ 
Prof. Dr. Rainer Zeichhardt   Andrea Wasmuth 
Kursleiter      Geschäftsführerin Handelsblatt Media Group 

Digi ta l  Leader  

Das virtuelle Qualifizierungsprogramm für Führung im digitalen Wandel 


